Fehrer Tarifverhandlungtfn
Deutliches Lohnplus erreicht!

IG Metall Tarifinfo 3/2023

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

in der 3. Runde bei den Fehrer Tarifverhandlungen gab es am 19. April 2023 das folgende Verhandlungsergebnis:

1.500 Euro steuerfrei (Azubis 750 Euro steuerfrei), Plus 8,1% mehr Geld

Mai 2023, 500 Euro steuerfrei (Azubis 250 Euro)

September 2023, 500 Euro steuerfrei (Azubis 250 Euro)

Dezember 2023, 4,7% mehr Lohn, mindestens 130 Euro (Azubis 130 Euro)
Mai 2024, 500 Euro steuerfrei (Azubis 250 Euro)

Januar 2025, 3,4% mehr Lohn, mindestens 100 Euro (Azubis 100 Euro)

Zusatzliche Regelungen:

Alt: Neu:

Befristete Ubernahme der Azubis 12 Monate Unbefristete Ubernahme der Azubis

Bildung im Tarif (BiT) 2% Bildung im Tarif (BiT) 4%

Altersteilzeit 650 Euro Altersteilzeitaufstockung auf 700 Euro bzw. 750 Euro

Jobrad: Dazu nehmen die Betriebsparteien jetzt Gesprdche auf. Die Laufzeit des Tarifvertrages betrdgt 24 Monate.

Das Tarifergebnis starkt die die unteren Entgeltgruppen bei Fehrer und hilft den Kolleginnen und Kollegen in einer
schwierigen Zeit. Die Mitglieder der IG Metall haben dieses starke Ergebnis erreicht. Im Jahresverlauf erhalten alle
Kolleginnen und Kollegen ihre neuen Entgelttabellen per Post zugeschickt.

JETZT Mitglied werden!

GEMEINSAM SIND WIR STARK!
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